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Narodowe Forum Doradztwa Kariery 
zaprasza na:

Nauka i praca w jednym



W Polsce kształcenie dualne realizowane jest w ramach branżowej 

szkoły I stopnia w połączeniu z kształceniem zawodowym w miejscu 

pracy. 

Młodociani pracownicy w trakcie odbywania praktycznej nauki zawodu 

otrzymują wynagrodzenie miesięczne na podstawie umowy o pracę.

Refundacja wynagrodzeń młodocianych pracowników wypłacana 

jest pracodawcom z Funduszu Pracy, będącego w dyspozycji 

Ministra Rodziny i Polityki Społecznej, jako instrument wsparcia 

edukacji zawodowej.

115 zawodów!

Kształcenie dualne w Polsce:

MECHANIK POJAZDÓW SAMOCHODOWYCH

FRYZJER

Najchętniej wybierane przez młodzież zawody to:

42 386 130 648
pracodawców młodocianych pracowników*



23 tys. 76 tys.

2,9 mln** 530

300 tys.
zakładów  

szkolących
uczniów /  

młodocianych pracowników

świadectw czeladniczych 
i dyplomów mistrzoskich

organizacji 
rzemieślniczych 

pracowników 
rzemiosła

Największy udział w kształceniu dualnym w Polsce mają zakłady 

rzemieślnicze. Organizacje rzemiosła, cechy i izby, są aktywne w każdym 

powiecie na terenie kraju.

Dobre bo rzemieślnicze: SĘKACZ, ROGAL ŚWIĘTOMARCIŃSKI, 

LODY, PIWO I WĘDLINY ORAZ WIELE INNYCH PRODUKTÓW.

Wysokiej jakości usługi:

chcesz zmienić fryzurę?

zepsuł ci się samochód?

potrzebujesz nowych mebli w kuchni?

a może masz awarię instalacji elektrycznej?

Rzemiosło kształci w poszukiwanych na rynku pracy zawodach.

* dane OHP przedstawione na I Kongresie Kształcenia Dualnego

** wydanych od 1945 roku

Rzemiosło



Wynagrodzenie brutto młodocianych pracowników obowiązujące  

w okresie 06.2023 r. – 08.2023 r. wynosi nie mniej niż:

III rok nauki

498,70 zł.

II rok nauki

427,46 zł. 

I rok nauki

356,21 zł.

Postulatem Kongresu Kształcenia Dualnego jest zapewnienie 

adekwatnego poziomu wynagrodzeń młodocianych pracowników,  

w celu rozwoju polskiego modelu kształcenia prowadzonego przemiennie

w szkole i miejscu pracy.

Podsumowaniem I Kongresu Kształcenia Dualnego, który odbył się  

w grudniu 2022 roku, jest zgłaszana przez organizacje gospodarcze 

pilna potrzeba zwiększenia udziału kształcenia w miejscu pracy  

w strukturze edukacji ponadpodstawowej w Polsce.

Obecna struktura kształcenia nie odpowiada potrzebom rynku pracy 

według przedstawicieli pracodawców, gdyż tylko 16% uczniów kształci 

się w szkołach branżowych I stopnia (pozostałe typy szkół to technika 

40% i licea ogólnokształcące 44%).

W rezultacie, według danych Ministerstwa Edukacji i Nauki, 10% uczniów 

szkół ponadpodstawowych kształci się przemiennie w szkole i miejscu 

pracy. W najbardziej rozwiniętych gospodarczo krajach Unii Europejskiej 

dualnie kształci się 50% młodzieży. Stąd potrzeba rozwoju doradztwa 

zawodowego w Polsce.

I Kongres Kształcenia Dualnego 

Wnioski



40%
kształcenie zawodowe w warsztatach szkolnych

60% 
kształcenie dualne młodocianych pracowników - 

nauka zawodu u pracodawcy

branżowa

szkoła I stopnia,

w tym:

liceum ogólnokszałcącetechnikum

Celem II Kongresu Kształcenia Dualnego jest wypracowanie programu 

rozwoju edukacji zawodowej prowadzonej przemiennie w szkole  

i miejscu pracy.

II Kongres Kształcenia Dualnego 

Cel

Struktura kształcenia 
ponadpodstawowego w Polsce

16% 40% 44%

Co po 8 klasie?
Ucz się zawodu w miejscu pracy!



NFDK to organizacja krajowa zrzeszająca doradców zawodowych, 

naukowców, osoby związane z poradnictwem zawodowym oraz 

instytucje rynku pracy, inne podmioty publiczne i prywatne, organizacje 

społeczne, zajmujące się profesjonalnym doradztwem kariery w Polsce 

i za granicą. 

NFDK posiada uznany potencjał edukacyjny, dorobek praktyczny 

i naukowy wypracowany w toku 30-letniej działalności. NFDK jest 

inicjatorem wielu reform i rozwiązań dla instytucji rynku pracy  

i edukacji. 

Narodowe Forum Doradztwa Kariery współpracuje z instytucjami 

rządowymi oraz samorządowymi w Polsce, jak też w innych krajach 

Unii Europejskiej w ramach wielu projektów zagranicznych.

Narodowe Forum Doradztwa Kariery
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